Styremøte referat 150409 

Tilstede: 

Ole morten 

Kjell roger 

Eskil 

Martine
Saker: 

1: 

Leieavtale mellom tkk og ttk 

2: 

Ansettelse av drifts ansvarlig i hallen 

Ansettelse fra 1. September. 

Vi annonserer og snakker med aktuelle i løpet av april mai. 

Eskil og ole morten jobber videre med arbeidsinstruks. 

Eskil lager et utkast til annonse. 

3: verktøy for gruppe kommunikasjon, medlems kommunikasjon 

Forslag fra Bjørn Hjelle vedtas. Sette i gang bruken av brattesider som en kommunikasjons kanal. 

4: 

Klatre gruppa rettopp.
Martine snakker med gruppa. Et ønske om at gruppa tar et møte og setter opp en handlingsplan og ser på oppgaver og satsninger fremover. Hva er status i forhold til nytt utendørs anlegg, finanisering, fremdrift. 

5: 

Instruktør behov, dugnads innsats, medlems engasjement 

Vi er inne i en uheldig trend hvor få medlemmer gjør store deler av dugnads arbeidet i klubben. Dette gjelder spesielt instuktør/klatrevakt jobbene. Det er stort behov for at vi stiller med kompetanse personer for å kunne hjelpe veilede våre kunder / medlemmer. 

Tiltak: 

-Vi sørger for et system hvor mail, kontakt info vedlikeholdes og at alle blir fulgt opp. Nyansatt driftsperson vil her bli viktig for å koordinere og holde oversikt over behovene. 

-vi skal være flinke til å rekrutere i direkte samtale med medlemmer. Alle bes sende epost til tkk@tromsoklatring.no 
 6: 

Gjennomgang av to do liste 
Tema 1 organisering av den administrative delen av klubben.

Tema 2 aktivitets organisering, organisering av instruktører, få økt frivilligheten.

TEMA 1:

-Ny medlemsdatabase, e-post liste.

-Ansettelse av drifts ansvarlig. 

TODO: Eskil
-Organisering av kasserer, organisering av regnskaps jobben. Arbeidsinstruks, Regnskapsprogram. TODO: Kjell Roger og Arild
-Organisasjons kart, ansvarlig i styre og i de ulike arbeidsgrupper. Et oversiktskart som legges på nett med kontaktpersoner.
TODO: Nytt forslag Arild, legges på tkk desktoppen.
-Økt antall medlemmer, større rekruttering, opplevelse at man får noe igjen for å være medlem. Mail som oppfordrer til rekruttering, større medlemsmasse vil lette mulighetene for finansiering av ny hall.

-Opprettelse av arbeidsgruppe som skal jobbe med prosjekt ny hall. 

TODO: Eskil og Ole Morten

-Sette opp en terminliste over de planlagte aktiviteter i 2009. En liste som legges inn i kalenderen på våre hjemmesider. 

TODO: Eskil starter med et utkast.

TEMA 2:

-E-post liste, organisering av instruktører

-Ny oppdatert aktivitetsplan på nett, med ansvarlig personer.

-Innlegg fra leder/styre om at vi trenger en økt frivillighet blant våre medlemmer. Kommunikasjon ut til våre medlemmer.

-Bedre utnyttelse av kommunikasjons kanaler på nett. 
Vi fortsetter med å fordele disse arbeidsoppgavene på neste styremøte.
Arild
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